
 
 

ПОРЯДОК 
оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между 

муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением 

«Детский сад «Мишутка» и родителями (законными 

представителями) обучающихся 
 
 

1. Общие положения  

 

  1.1.Настоящий Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения 
отношений между муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением 
«Детский сад «Мишутка» и родителями (законными представителями) обучающихся (далее - 
Порядок) разработан в соответствии с Федеральным Законом от 29.12.12г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Приказом Минобрнауки России от 08.04.2014 № 293 «Об 
утверждении порядка приема на обучение по образовательным программам дошкольного 
образования», Законом Республики Саха (Якутия) от 15.12.2014 № 1401-З № 359-V Об образовании в 
Республике Саха (Якутия), Письмом Департамента государственной политики в сфере общего 
образования Минобрнауки России от 08.08.2013 № 08-1063 О рекомендациях по порядку 
комплектования дошкольных образовательных учреждений, Порядком комплектования 
дошкольных образовательных учреждений расположенных на территории МР «Томпонский 
район», утв. Постановлением главы МР «Томпонский район» № 1687 от 17.12.2013г, Уставом 
МБДОУ «Мишутка» (далее – ОО), локальными актами ОО.  
 

1.2. Настоящий Порядок регламентирует оформление возникновения, приостановления и 
прекращения отношений между ОО и родителями (законными представителями) обучающихся.   

1.3. Под отношениями в данном Порядке понимается совокупность общественных 
отношений по реализации права граждан на образование, целью которых является освоение 
обучающимися содержания образовательных программ дошкольного образования, реализуемых в 
ОО.   

Основными задачами регулирования отношений между ОО и родителями (законными 
представителями) обучающихся являются:  

 
 обеспечение и защита конституционного права граждан Российской Федерации на 

образование; 
 создание правовых гарантий для согласования интересов участников отношений; 

 определение правового положения участников отношений.  
1.4. Участники отношений – ОО, обучающиеся, родители (законные представители), 

педагогические работники. 

 

2. Порядок оформления возникновения отношений  

 
2.1. Основанием возникновения отношений между ОО и родителями (законными 

представителями) является распорядительный акт (приказ) заведующего ОО о зачислении 
обучающегося в ОО.   
 2.2. Изданию распорядительного акта о зачислении обучающегося в ОО предшествует 

заключение договора об образовании по образовательным программам дошкольного образования, 

присмотру и уходу. 

 2.3. Права и обязанности участников образовательного процесса, предусмотренные, 

законодательством об образовании и локальными актами ОО возникают с даты, указанной в 

распорядительном акте о приеме обучающегося в ОО.  

ПРИНЯТО 

Протоколом   Общего собрания работников  

МБДОУ  «Мишутка» 

от_________________№ ________ 

  

СОГЛАСОВАНО 

Протоколом  Совета родителей 

от_________________№ ________ 

УТВЕРЖДЕНО 

Приказом заведующей 

  МБДОУ «Детский сад «Мишутка» 

Литвиненко Т.А. 

от_________________№ ________ 

__________  /_ Литвиненко Т.А._ / 

                                         (Подпись)              (расшифровка) 



 
2.4. Отношения между ОО, осуществляющей образовательную деятельность и родителями 

(законными представителями) регулируются договором об образовании.  
 

3. Договор об образовании по образовательным программам дошкольного образования, 

присмотру и уходу. 

 
3.1. Договор об образовании заключается в простой письменной форме между ОО, в лице 

заведующего и лицом, зачисляемым на обучение (родителями (законными представителями) 
обучающегося).   

3.2. В договоре об образовании указываются основные характеристики образования 
(образовательной услуги), в том числе вид, направленность образовательной программы, форма 
обучения, срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения).   

3.3. Договор об образовании не может содержать условия, которые ограничивают права 
обучающихся или снижают уровень предоставления им гарантий по сравнению с условиями, 
установленными законодательством об образовании. Если условия, ограничивающие права 
поступающих и обучающихся или снижающие уровень предоставления им гарантий, включены в 
договор, такие условия не подлежат применению.   

3.4. Договор об образовании составляется на основе примерной формы договора об 
образовании, утвержденной федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 
сфере образования.  

 

4. Изменение образовательных отношений  

 
4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения 

обучающимся образования по конкретной основной или дополнительной образовательной 
программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей воспитанника и ОО.   

4.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе родителей 
(законных представителей) обучающегося по заявлению в письменной форме, так и по 
инициативе ОО.   

4.3. Основанием для изменения образовательных отношений является распорядительный 
акт ОО (приказ), изданный заведующим ОО или уполномоченным им лицом. Если с родителями 
(законными представителями) обучающегося заключен договор об образовании, 
распорядительный акт издается на основании внесения соответствующих изменений в такой 
договор.   

4.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 
образовании и локальными нормативными актами ОО изменяются с момента даты издания 
распорядительного акта или с иной указанной в нем даты.  

 

5. Порядок уведомления ОО о причине долгого отсутствия  

 
5.1. Родители (законные представители) обучающегося с целью уведомления ОО о 

причине долгого отсутствия ребенка в ОО, представляют документы, подтверждающие причину 
долгого отсутствия, пишут заявление согласно приложению № 1  

Причинами, дающими право на сохранение места за ребенком в ОО являются:   
- состояние здоровья, не позволяющее в течение определенного периода посещать ОО (при 

наличии медицинского документа);   
- временное посещение санатория, дошкольного учреждения присмотра и оздоровления (по 

состоянию здоровья при наличии направления медицинского учреждения);   
- по заявлениям родителей (законных представителей) на время очередных отпусков 

родителей (законных представителей);   
- иные причины указанные родителями (законными представителями) в заявлении.   
5.2. Родители (законные представители) обучающегося, для сохранения места в 

образовательной организации должны предоставить документы, подтверждающие отсутствие 
обучающегося по уважительным причинам.  



6. Порядок приостановления отношений  

 
В соответствии с действующим законодательством порядок приостановления 

образовательных отношений между ОО и родителями (законными представителями) 
несовершеннолетнего обучающегося данным Порядком не предусмотрен.  

 

7. Порядок прекращения отношений  

 
7.1. Отношения прекращаются между ОО и родителями (законными представителями) в 
связи с отчислением обучающегося из ОО:   
- в связи с получением образования (завершением освоения образовательной программы   

дошкольного образования, по достижении обучающимся возраста необходимого для поступления 
в первый класс общеобразовательной организации);  

- досрочно, по основаниям, установленным п. 7.2. настоящего Порядка. 

7.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:  
- по заявлению родителей (законных представителей) обучающегося, в том числе в случае 

перевода обучающегося для продолжения освоения программы в другую организацию, 
осуществляющую образовательную деятельность;   

- по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных представителей) 
обучающегося и ОО, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе в случаях 
ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность, аннулирования 
лицензии на осуществление образовательной деятельности.   

7.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе родителей 
(законных представителей) обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо 
дополнительных, в том числе материальных, обязательств указанного обучающего перед ОО, 
осуществляющей образовательную деятельность.   

7.4. Основанием для прекращения отношений является распорядительный акт ОО, 
осуществляющей образовательную деятельность, (приказ) об отчислении обучающегося из ОО.   

Права и обязанности участников образовательного процесса, предусмотренные 
законодательством об образовании и локальными нормативными актами ОО, осуществляющей 
образовательную деятельность, прекращаются с даты его отчисления из ОО.   

7.5. ОО в случае досрочного прекращения отношений по основаниям, не зависящим от воли 
ОО, осуществляющей образовательную деятельность, обязана обеспечить перевод обучающихся в 
другие организации, осуществляющие образовательную деятельность, и исполнить иные 
обязательства, предусмотренные договором об образовании.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение № 1 
 

Заведующему ГБДОУ детский сад № 23  
Василеостровского района 
Даниловой Т.В.  
От________________________________________ 

__________________________________________ 

(Ф.И.О.) 

__________________________________________ 

зарегистрированный (ая) по адресу: 

__________________________________________ 

проживающий (ая) по адресу: 

__________________________________________ 

 
д.тел.____________________________________ 

 
 
 
 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
 
 
 
 
Прошу сохранить место за моим ребенком____________________________________________ 

 
_________________________________________________________________________________ 

(ФИО РЕБЕНКА, ДАТА РОЖДЕНИЯ) 

 
в группе: ________________________________________________________________________ 

 
с _______________ 20_____г. по _____________________ 20______г. 

 
В связи _________________________________________________________________________ 

 
_________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 

Дата________________ Личная подпись заявителя_______________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 


